AYUNTAMIENTO
TRES CANTOS

D. GERARDO FERNANDEZ LLORENTE, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE TRES CANTOS

NOTIFICA

Que con fecha 30 de junio de 2022, se adoptd por Decreto del Primer
Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de Tres Cantos, ACUERDO del tenor literal
siguiente:

DECRETO DEL PRIMER TENIENTE DE ALCALDE TITULAR DE AREA DE GOBIERNO
DE COORDINACION GENERAL DE ALCALDIA, TRES CANTOS 2030, DESARROLLO
ECONOMICO, EMPLEO, DEPORTES, SEGURIDAD, MOVILIDAD Y RECURSOS
HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE TRES CANTOS

AREA: PERSONAL (LBN/pom)
ASUNTO: BASES PARA LA PROVISION TEMPORAL EN COMISION DE SERVICIOS

DE 1 PUESTO DE TRABAJO DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO
DE TRES CANTOS (MADRID).
N° 2022/2050

Considerando que existen puestos de trabajo vacantes de la categoria de
Policia y siendo necesario de forma urgente la cobertura en Comisién de Servicios
de 1 puesto de Policia, siendo |la forma de provision mediante Comision de Servicios,
en tanto en cuanto se provea la plaza de conformidad a lo establecido en la
normativa vigente.

Visto el dictamen adoptado por la Comisiéon de Negociacidon, Seguimiento,
Empleo y Formacion en sesion extraordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2022,
obrante en el expediente.

Considerando lo previsto en el art®° 64 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo por el
gue se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocioén Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aplicable supletoriamente a las entidades locales.

Y en uso de las competencias que me confiere la legislacion local de acuerdo
con los Decretos de Delegaciéon n°® 1894/2019 de fecha 18 de junio de 2019, Decreto
n.° 1920/2019 de 20 de junio de 2019 y Decretos n.° 2681/2020 y n.° 2682/2020 ambos
de fecha 9 de septiembre de 2020; asi como lo dispuesto en las Bases de Ejecucion
del Presupuesto Municipal para 2022,
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AYUNTAMIENTO
TRES CANTOS

HE RESUELTO

PRIMERO: Aprobar las bases para la provision temporal de 1 puesto de Policia
Local del Ayuntamiento de Tres Cantos, mediante el sistema de Comisidon de
Servicios de caracter voluntario, con las demas exigencias, circunstancias y
requisitos que en ellas se establecen y se incorporan en este Decreto como parte
esencial y constitutiva del mismo.

SEGUNDO: Aprobar la convocatoria publica para la provision en Comisién de
Servicios de 1 puesto de Policia Local del Ayuntamiento, vacante en la plantilla de
personal funcionario de la categoria de Policia.

BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION TEMPORAL EN COMISION DE

SERVICIOS DE 1 PUESTO DE TRABAJO DE POLICIA LOCAL DEL CUERPO DE
POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE TRES CANTOS (MADRID).

1.- Objeto y caracteristicas.-

Es objeto de la presente convocatoria la provision temporal de 1 puesto de Policia
Local del Ayuntamiento de Tres Cantos, mediante el sistema de Comision de
Servicios de caracter voluntario.

La Comisidon de servicios tendra una duracidén de un ano, prorrogable por otro o
fraccion del mismo sin que su duracién total pueda exceder de dos afnos, durante
todos los periodos de vacancia de los puestos de trabajo.

En todo caso, debera revocarse cuando los puestos de Policia que se provean de
forma definitiva, de acuerdo con la normativa vigente y tome posesion de los
mMismos sus titulares.

Los funcionarios/as en Comision de Servicios percibirdn la totalidad de sus
retribuciones con cargo a los créditos incluidos en los programas en que figuren
dotados los puestos de trabajo en el Presupuesto municipal vigente.

2.- Requisitos de los aspirantes.-

Para ser admitido al proceso selectivo sera necesario cumplir con los siguientes
requisitos, referidos al dia en que finalice el plazo de presentacidn de solicitudes:
a) Estar en situaciéon de servicio activo, ostentando la condicion de funcionario/a de
carrera integrado en la Subescala de Servicios Especiales, Policia Local, Subgrupo CI,
con categoria de Policia.
b) No encontrarse en situacion de segunda actividad.
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c) Que a la persona interesada le falten al menos dos afos para el cumplimiento de
la edad establecida para el pase a segunda actividad por motivos de edad.

d) No padecer ninguna enfermedad ni defectos que impida el normal ejercicio de
las funciones propias del servicio operativo de la Policia Local.

e) Estar en posesion de los permisos que habiliten para la conduccion de vehiculos
automoviles y motocicletas al servicio de la Policia Local.

f) No hallarse suspendido/a ni inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.
g) Carecer de antecedentes disciplinarios por faltas graves o muy graves en virtud
de resolucion firme.

h) No encontrarse afectado en procedimientos administrativo o judicial quesea o
pueda ser incompatible con el gjercicio de sus funciones.

i) Tener la conformidad del érgano competente del Ayuntamiento al que pertenece
el funcionario/a solicitante, en relacién a la adscripcién en Comisién de servicios en
el Ayuntamiento de Tres Cantos.

3.- Presentacion de solicitudes.-

Las personas interesadas deberan presentar la instancia en modelo normalizado de
este Ayuntamiento en la que deberan manifestar que rednen todos los requisitos
exigidos en las mismas y a la que deberan adjuntar los documentos que
determinen las bases que rigen dicho proceso selectivo.

Se presentaran en el Registro General de entrada del edificio del Ayuntamiento
situado en la Plaza del Ayuntamiento numero 1, de este Municipio dentro del
siguiente horario: Mafanas: L-V 8:30-14:00h. Tardes: L-J 16:00-19:00h. Del 15 junio
al 15 septiembre y del 22 diciembre al 7 enero (ambos inclusive) NO habra servicio
de tardes.

Las instancias también podran presentarse en las distintas formas que establece el
art®16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

4.- Plazo de presentacién de solicitudes.-

Las solicitudes se presentaran en la forma descrita, en el plazo de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Asimismo, las bases seran publicadas en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Tres Cantos.

A la instancia se uniran obligatoriamente cuantos justificantes, certificados y demas
documentos que acrediten los requisitos y méritos alegados por el aspirante asi
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como, documento en el que conste la conformidad del Ayuntamiento de origen a la
Comision de Servicios.

La documentacién acreditativa de los méritos evaluables sehalados en la base 7 se
presentaran mediante certificacion o documento equivalente del Ayuntamiento.

5.- Admisién de aspirantes.-

Lista provisional.- Expirado el plazo de presentacién de instancias, el érgano
competente dictara resolucion en la que conste la lista provisional de personas
admitidas y excluidas al proceso selectivo. Dicha resolucion sera publicada en el
Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento, concediéndose un
plazo de 3 dias habiles para la presentacion de reclamaciones o posibles
subsanaciones.

Lista definitiva.- Transcurrido el plazo de subsanacién, el érgano competente
dictara resolucion aprobando la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,
nombrando a los miembros de la Comision de Valoracion e indicando el lugar, fecha
de la Sesion de Constitucion de la Comision de Valoracion. Dicha resolucion se
publicara en el Tablén de Anuncios de la Sede Electréonica del Ayuntamiento.

6.- Comision de Valoracion.-

La Comision de valoracion sera nombrada mediante Resolucion del dérgano
competente, ajustando su composicion a los principios de imparcialidad vy
profesionalidad de sus miembros y tendera, en la medida de lo posible, a la paridad
entre mujer y hombre, de conformidad con el art 60 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Pubilico.

Estara integrada por el Presidente, funcionario de carrera del Ayuntamiento,
Vocales, dos funcionarios de carrera expertos en la materia que podran ser
funcionarios del Ayuntamiento o de cualquier otra Administracion Publica y del
Secretario de la Corporaciéon o funcionario en quién delegue.

La pertenencia a la Comision de Valoracion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Para la valida actuacion de la Comision de Valoracion es necesaria la presencia de la
mayoria de sus miembros y en todo caso, la del Presidente/a y Secretario/a o la de
guienes legalmente lo sustituyan.
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La Comisién de Valoracién queda facultada para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria,
en todo lo no previsto en las presentes bases.

7.- Valoracién de Méritos.-

Se procederd a la valoracién de los méritos alegados, y justificados por los
aspirantes junto con instancia. La puntuacion maxima a tener por méritos es de 10
puntos.

Los méritos seran valorados conforme al siguiente baremo:

a) Experiencia profesional y administrativa: 0'02 por mes trabajado en la categoria
de Policia, hasta un maximo de 4 puntos.

b) Titulaciones académicas y formacion especializada:

* 2 puntos por titulacion de Doctorado.

* 05 puntos por la titulacion de “Master” universitario relacionado con los
cometidos del puesto, la seguridad publica y /o ciudadana.

* 1 punto por la titulacidén universitaria de Grado o Equivalente.

Hasta un maximo de 3 puntos en este apartado.
c) Formacién policial, conocimientos de idiomas y docencia:

* Por cursos profesionales policiales impartidos por Centros de Formaciéon
Oficial para los Policias Locales de las Comunidades Autdénomas, 0’01 puntos
por cada hora de duracion hasta un maximo de 3 puntos.

* Por la acreditacion de conocimientos de idiomas, 0’02 puntos por cada curso,
hasta un maximo de 1 punto.

* Por la experiencia como docente en acciones formativas relacionadas con la
seguridad publica y ciudadana, 0’01 punto por cada hora de docencvia, hasta
un maximo de 1 punto.

Hasta un maximo de 3 puntos en este apartado.
La puntuaciéon maxima de la valoracion de méritos sera de 10 puntos.
8.- Entrevista Personal.-

Los aspirantes con mayor puntuacion en el concurso de méritos podran ser
convocados para la realizacion de una entrevista personal.
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La entrevista con la Comision de Valoracion versara sobre cuestiones vinculadas a
las funciones propias del puesto de trabajo, el desempeno profesional del aspirante,
etc.

La puntuacion maxima a obtener en la entrevista sera de 3 puntos.
La puntuacion final sera la media de las puntuaciones de |la fase de valoracion de
meéritos y de la entrevista.

En caso de realizarse la entrevista, las personas serdn convocadas mediante anuncio
gue se publicara en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento,
en llamamiento Unico, siendo excluidos del proceso quienes no comparezcan, salvo
causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por la
Comision de Valoracion.

La puntuacion total sera publicada en el Tablén de anuncios de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento.

9.- Nombramiento y Toma de Posesion.-

Terminada, en su caso, la entrevista y calificacion de las personas aspirantes, la
Comision de Valoracion publicara en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica
del Ayuntamiento la relacién de los mismos con la puntuacién obtenida por cada
uno de ellos y elevara al érgano competente la propuesta de nombramiento en
Comision de Servicios del aspirante seleccionado para que proceda a su
nombramiento.

La persona nombrada para cubrir plaza en Comisién de Servicios, tomara posesion
de la misma en el plazo de 8 dias a contar desde el dia siguiente a aquel en que
reciba la notificacion del nombramiento.

La persona nombrada presentara en el Departamento de Recursos Humanos,
dentro del plazo de 5 dias naturales, contados a partir de la publicacién de la lista de
seleccionados en el Tablén de anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento los
siguientes documentos:

a) Originales para el cotejo de la documentacion presentada junto a la solicitud para
participar en el presente proceso selectivo.

b) Certificacion expedida por el Registro Central de Penales de carecer de
antecedentes penales, dentro de los tres meses anteriores al dia que finalice el plazo
de presentacion de documentos.

c) declaracién jurada en la que figure expresamente el compromiso de portar
armas y de utilizarlas en los casos previstos en la Ley.
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d) Autorizacion de la Administracion de origen aceptando la Comision de Servicios.

Si dentro del plazo indicado y salvo causa de fuerza mayor, la persona propuesta no
presentara su documentacién o no remitiera los requisitos exigidos, no podra ser
nombrada y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en la solicitud de
participacion en la convocatoria.

10.- Vinculacién de las Bases.-

Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento, a la Comision de Valoracion y a
qguienes participan en el proceso. Tanto las bases, como cuantos actos
administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacion de la Comision de
Valoracion, podran ser impugnados por |los interesados en los casos, plazos y forma
establecida en la ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 40 y 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el art® 8 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa, le comunico que la resolucién transcrita pone fin a
la via administrativa y que frente a ella puede interponer alternativamente:

a) Recurso de reposicion ante el 6rgano municipal que dicté la resolucidn, o ante el delegante en caso de haberse
dictado por delegacion, en el plazo de un mes, finalizando el dia cuyo ndmero coincida con el de recepcidén de esta
notificacion. Transcurrido un mes desde la interposicion del recurso sin que haya recaido resolucién podra
entenderlo desestimado.

b) Recurso Contencioso-administrativo ante los Juzgados de la Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo
de dos meses, computados del modo antes indicado o, si ha presentado recurso de reposicion, desde que éste se
resuelva expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Asimismo podra ejercitar, en su caso, cualquier otro que estime procedente.

Fecha, firmay huella digital al margen.

Plaza del Ayuntamiento, 1.
28760 Tres Cantos. Madrid

T:+34 912938 000 Pagina7de7

www.trescantos.es

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Tres Cantos - https://sede.trescantos.es - Codigo Seguro de Verificacion: 28760IDOC2581866540332254B87



