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BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA DE ACCESO A 2 PLAZAS DE
POLICIA DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMI ENTO DE COLLADO VILLALBA
(MADRID), POR EL SISTEMA DE MOVILIDAD SIN ASCENSO, PARA EL PERSONAL FUNCIONARIO DE
CUERPOS DE POLICIAS LOCALES DE LA COMUNIDAD DE MADR D

1. Normas generales

1.1. Objeto.—Las presentes bases tienen por otggtdar el proceso selectivo para la coberturacdepthzas de categoria
de Policia del Cuerpo de Policia Local del Ayuntto de Collado Villalba(Madrid), por el sistema mevilidad sin
ascenso que regula el articulo 64.1 del Decrett?220, de 15 de septiembre, por el que se aprdébegiamento Marco de
Organizacion de las Policfa locales de la Comundtiattiadrid.

AE98FBD30C21A93A86BD782957468C3ACE6D8AID
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De conformidad con el articulo 42 de la Ley 1/20d8822 de febrero, de Coordinacion de Policias lesade la Comunidad
de Madrid, en las convocatorias de la categorfadiefa debera reservarse un 20 por 100 de laapeara su cobertura por
personal integrante de esta categoria de otrogGuiete Policia Local de la Comunidad de Madridadéndose las no
Cubiertas al resto de las convocadas por turne.libr

FECHA DE FIRMA:
23/11/2021

En cumplimiento de lo previsto en la citada Leygsevoca dos plazas de Policia del Cuerpo de Bdlméal por sistema de
movilidad sin ascenso. Estas dos plazas que seocanvsuponen el 20 % de la totalidad de las ofestgubr el
Ayuntamiento de Collado Villalba.

1.2. Normativa aplicable.—La realizacion de lasepas selectivas para proveer plazas de Polici€uaeipo de Policia
Local del Ayuntamiento de Collado Villalba por étema de movilidad sin ascenso, se ajustard atiblecido en la
correspondiente convocatoria y en las presentessBEspecificas. Igualmente, a las convocatoriaacdeso a plazas de
Policia les resultara de aplicacidn lo dispuesttasriey 1/2018, de 22 de febrero, de coordinad@Rolicias Locales de la
Comunidad de Madrid, en el Decreto 210/2021, dedd%eptiembre, por el que Se aprueba el Reglamdatoo de
Organizacion de las Policia Locales de la ComunitiaMadrid y, con cardcter supletorio, en la Leyo86, de 10 de abril,
de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

1.3. Caracteristicas de las plazas.—Las plazasocadas corresponden al Grupo C, Subgrupo C1, desteblecidos en el
articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del BetatPdblico, aprobado por Real Decreto LegislaBi2015 de 30 de
octubre en relacion con la Disposicion Transitdreacera de dicha Ley, y estan encuadras en la&deahdministracion
Especial, subescala de Servicios Especiales, dasBolicia Local, categoria Policfa del Cuerpo décR Local del

Ayuntamiento de Collado Villalba.

Técnico de Administracion General Recursos Humanos

PUESTO DE TRABAJO:

A las personas titulares de estas plazas les ponderan las funciones establecidas en el arti3ilde la Ley Orgénica
2/1986, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y ertiella 11 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, @er@inacion de
Policias Locales de la Comunidad de Madrid.

1.4. Régimen de incompatibilidades.—Las personasrgsulten nombradas para estas plazas quedarétidasmdesde el
momento de Su toma de posesidn al régimen de iretilaces vigente y no podran simultanear abdeggefio de aquellas
con el de cualesquiera otras plazas, cargos o emple las Comunidades Auténomas, de Entidades pofmiones

Locales, de empresas que tendrén caracter oficialaoion con dichos organismos, aunque los sugktugan cardcter que
gratificacién o emolumentos de cualquier clase.

Hector Allas Serrano

NOMBRE:

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 158852 1SPGX-NLGZF-PXBJF A63A4BB2F1A7ASFED29058F1B2766F1735DCE816) generada con la aplicacion informética Firmadoc. El documento no requiere firmas. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sedeelectronica.ayto-colladovillalba.org/portal/verificarDocumentos.do?
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a) Concurso: Esta fase tendra caracter eliminatorionsistira en la calificacion de los méritosgatdos y debidamente

acreditados por las y los aspirantes. A tal fifirdunal examinard la documentacion aportada mopéasonas interesadas a
eNTO

©
2.Requisitos de as personas aspirantes ¢
[alNa)
. 2.1. Requisitos generales.—Para la admision aalizegion de las pruebas selectivas las persomiaates deberan reunir @ 2
3 o o &
g los siguientes requisitos: E
g a) Hallarse en la situacion administrativa de sémactivo o servicios especiales en la categotiecaie se pretenda acceder g8
g por movilidad. g3 8
g b) Tener una antigiiedad minima de tres afios commoierio de carrera en la categorfa a la que etenmia acceder por RESS
= m ;o . ~ . ., .. . =2 N
° movilidad y faltarle un minimo de cinco afios parpase a la situacion de segunda actividad. A estagos se computara el E§ £
2 | | | " N T Os 5§
g tiempo en el que se haya permanecido en la sitvatédsegunda actividad por causa de embarazo gortbsrante la z8 3
° . om =
2 lactancia natural. & 5
e . vy Lo .y . . <
5 ¢) No hallarse en situacion de segunda actividacapcion de la causa de embarazo o riesgo dueslaigtancia natural. i<y
3 . . L . . . o
8 d) Acreditar, en el caso de haber obtenido corriarittad una plaza por el sistema de acceso delioedj haber prestado 5
_ . e i . ~ Q
9 servicio en el municipio de procedencia durante@hos cinco afios. Lo
1N €) Estar en posesion del titulo académico exigita pl acceso al subgrupo CL: Titulo de Bachill@éonico (o titulacion : 3
] ; [rNe)
% equivalente) 48
g8 f) Estar en posesion del permiso de conducciom diabe B o equivalente. 59
S 3 . . , P aoys . . ® 2
£8 g) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas ki para ejercer adecuadamente las funciones. i g
Rl ; . . o . . S
g h) Los demas requisitos exigidos para la provisiéipuesto de trabajo a cubrir. g
e El cumplimiento del requisito establecido en ladef) serd acreditado mediante el oportuno recoriento médico £
ie realizado por el ayuntamiento convocante, con taraeevio al inicio del correspondiente curso stife de formacion. £
52 2 s
>3 - . , , . ]
EE 2.2. Plazo.—Todos los requisitos enumerados antegiote deberén poseerse en el dia de finalizacknpidzo de g3
w o e .. . .z . . o
2¢ presentacion de solicitudes y mantenerse duradte b proceso Selectivo hasta la toma de posesit o duncionario o T8
58 funcionaria de carrera, excepto el especificadelespartado j), referido al permiso de conducinalelase B que podrd -
gz acreditarse por los aspirantes de la finalizac#rCiirso Selectivo de Formacion correspondiente. o8 P
pE Sin perjuicio de la finalidad de este reconocimiemidico, se podrd realizar a las personas asgsrant cualquier fase del °% s
<% Alici : : : . L. 0
g2 proceso andlisis de sangre y orina o cualquier e Se estime conveniente para detectar el consentiiogas toxicas, 588
] . . ;. o
338 estupefacientes o psicotrdpicos. £
3 g
b 3. Sistema selectivo 2
X% O
T = H . 3 . e . . S
Na De conformidad con lo establecido en el articuldl el Reglamento Marco de Organizacion constarfasisiguientes §
it fases: g
(U1 2 s
58 £ 5
S8 i~ g a
Se a) Concurso de méritos. 2 s
88 T E
=2 ms =
56 . " S8
€3 b) Curso Selectivo de Formacion. es *
25
4
E8
£f
SE
4e
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fin de apreciar dichos méritos conforme al Barere ge contiene en las presentes Bases, y solo gedkdar que han
superado esta fase un nimero de aspirantes igdella plazas convocadas. Los méritos puntuabtesia referenciados a
los siguientes aspectos:

— Carrera profesional y administrativa.

— Titulaciones académicas.

— Formacion y perfeccionamiento profesional.

b) Curso Selectivo de Formacion, homologado pémstltuto de Formacion Integral en Seguridad y Hyeecias, impartido
en el Ayuntamiento de Collado Villalba, cuya duéacho serd inferior a un mes ni superior a 6 meség dirigido al
aprendizaje de la normativa especifica de aplicaeid el Ayuntamiento, la cultura organizacional @ekrpo de Policia
Local, protocolos de actuacion, manejo de herraimietecnoldgicas y demds cuestiones relevantes ueacorrecta
presentacion del servicio de seguridad en la Idaeli
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AE98FBD30C21A93A86BD782957468C3ACE6D8AID

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Collado Villalba - https://sedeelectronica.ayto-colladovillalba.org - Cédigo Seguro de Verificacién: 28400lIDOC2CB189A505C120D49A6

4, Solicitudes

4.1, Forma— Las instancias solicitando tomar paefeproceso selectivo, se ajustaran al modeldabfipie se facilitard en
el Registro General de este Ayuntamiento o desndajd de la pagina web del Ayuntamiento (www.ayto-
colladovillalba.org) y se dirigiran al Sefior Alcalresidente. Dichas instancias se presentarahRegistro General del
Ayuntamiento, de lunes a viernes de nueve a catws y los sabados de nueve a trece horas, duranilazo de veinte
dias naturales, contados a partir del dia siguizfdgoublicacion de la convocatoria en el B.O.E.

FECHA DE FIRMA:
23/11/2021

Asimismo, se podrén presentar las instancias e que determina el articulo 16.4 de la Ley 8982 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comn de las Adstimciones Piblicas.

Las instancias se presentarén debidamente cumpéidemy acompafiadas de los documentos que acréglitiéalacion
exigida y, en su caso, los demas requisitos queelelen y en ellas, los aspirantes deberan maifgse rednen todas y
cada una de las condiciones exigidas. Deberanaapmitigatoriamente junto con la instancia la dzémion para someterse
a las pruebas médicas que sean necesarias. Dicezation se ajustara al modelo recogido en elére

5. Admision de aspirantes

De acuerdo con la Base 5.3 de las Bases genetalas donvocatorias para proveer en propiedad gptaduncionarios y de
personal laboral fijo, para ser admitido y, en asog tomar parte en las pruebas selectivas conmdtgies hastard con que
los aspirantes manifiesten en sus solicitudes dcipacion que rednen todas y cada una de lasicionds exigidas,
referidas siempre a la fecha de expiracion deloptizpresentacion. En todo caso, deberén acomaddiaolicitud:

Técnico de Administracion General Recursos Humanos

PUESTO DE TRABAJO:

a) Justificante original de pago de los derechosxaen, que ascienden a catorce euros con ciacuanieve céntimos
(14,59 eurospuyo importe Se haré efectivo mediante transfeseada cuenta corriente de Caixabank n® ES18 2208 6
6513 0036 1969, debiendo indicar en el impresmailme y apellidos del aspirante, y haciéndose aofstinscripcion en
las pruebas selectivas de 2 plazas de la Policfalldel Ayuntamiento de Collado Villalba por eltsia de movilidad.

b) Curriculo profesional con constancia de los tnéralegados.

Hector Allas Serrano

NOMBRE:

¢) Documentacion debidamente compulsada, acraditaie los méritos alegados. No se valoraran, eginircaso, los
méritos que no se justifiquen con la documentaaiicuada.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 158852 1SPGX-NLGZF-PXBJF A63A4BB2F1A7ASFED29058F1B2766F1735DCE816) generada con la aplicacion informética Firmadoc. El documento no requiere firmas. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sedeelectronica.ayto-colladovillalba.org/portal/verificarDocumentos.do?
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La falta de presentacion de los documentos citaddss apartados b) y ¢) no supondrd la exclustdtosl aspirantes a las

de sesiones, deliberacion y toma de acuerdos, (sre la presencia del presidente y del sectefgrien su caso, de
quienes los sustituyan, y la de la mitad, al medessus miembros, titulares o suplentes, si bienslglentes podran

©
pruebas selectivas, aunque significara una vakmas cero puntos en el concurso. ¢
on
2R
. La fecha limite para la alegacion de los méritdilos anteriormente, asi como la presentacidfocementos relativos a @ 2
s los mismos, serd la fecha de finalizacin de ptizpresentacion de instancias. gg
3 83
° <o
° ., . e . iy 5O
g La falta de presentacion de instancia oficial yifiesnte del pago de los derechos de examen, shigida exclusion de los 2 g
g aspirantes a las pruehas selectivas. g8 o
; 8 8
: 253
* Segln lo establecido en las Ordenanzas Fiscalebagas por el Ayuntamiento de Collado Villalba sbeta abonar la E§ £
g cantidad de tres euros y sesenta y un céntimos éis) por la compulsa de documentos (por eliomjde documentos) 28 8
= . . . oo =
2 presentados para pruebas selectivas de personaloztos por este Ayuntamiento. Las tasas han deaes® previamente a 5 &
b= s 9 . .y . . <u
5 la presentacion de la documentacion en el Serdeidtencion al Ciudadano, en la cuenta bancari@aieabank n° ES18 <3
3 o
8 2100 6226 6513 0036 1969. 5
o b
g N .
g, 6. Tribunal calificador -
£g L 3
g8 N , " ) . , 8o
e 6.1. La designacion del Tribunal calificador seckferé conforme a las prescripciones que respeds dribunales se i
£8 encuentran contenidas en el articulo 60 del Reatele Legislativo 52015, de 30 de octubre, pajue se aprueba el texto i g
S5 . L . S
gs refundido de la Ley del Estatuto Basico del EmpieRdblico. :g
_;: El tribunal calificador ha de contar con un nimienpar de miembros, no inferior a cinco, debiendsigtearse el mismo £
ie nimero de suplentes. Ha de contar en todo caso con; £
ok w2
EE — Presidente: un funcionario de carrera del Ayuigatn de Collado Villalba u otra Administracion R con titulacion o ]
w8 . L, . . x g
2¢ especializacion igual o superior a la exigida pdicceso a la plaza convocada. T8
gz — Secretario: un funcionario de carrera del Ayuriéato de Collado Villalba con fitulacion o espeiation igual o 53 &
i superior a la exigida para el acceso a la plazacoaua. EX
n g g S
wE — Vocales: cuatro funcionarios de carrera conditidin o especializacion igual o superior a la eiigiara el acceso a la 0% 3
28 . ., . S 0L
g2 plaza convocada, preferentemente miembros del GukpPolicia Local, designados por la Concejaliapmente, uno de 588
£ ellos a propuesta de la Comunidad de Madrid. Léepencia a los drganos de seleccion sera sientfidcindividual, no g
i3 pudiendo ostentar esta en representacion o potecdemadie. La designacion de los miembros quepenen el Tribunal 5
g Calificador se haran piiblicos junto con la aprobiacie la lista de admitidos y excluidos. 2
RE O
& é . . 7 e 7 s 5
Na Todos los miembros del tribunal actuardn con vamy voto, a excepcion de la secretaria que lo Said con voz, y §
it debiendo ser la composicion del tribunal predontvaente técnica, todos los miembros del mismo debgoseer £
3 . ., AT . . . s . 2 =
% g titulacion o especializacion igual o superior @Xgida para el acceso a la plaza convocada. Ligreson de los miembros E s
3 del tribunal incluird la de sus respectivos Sugient 2 s
£ g < E
55 iy — . o - — . " 52 i
€3 6.2. Actuacion y constitucion del tribunal califita. Para la valida constitucion del tribunal, & &dectos de la celebracion E
E8
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intervenir solamente en el caso de ausenciasifiastis, no pudiendo por tanto actuar indistintancarrentemente con los

por afio o fraccion superior a 6 meses.
a.2) Reconocimientos y condecoraciones policiaies,una puntuacién méxima de 1 punto, conforméalente
baremo:

©
titulares. i §
. Las resoluciones del tribunal calificador se addptapor mayoria y vinculardn a la Administracidin, gerjuicio de que esta, @ 2
s en su caso, pueda proceder a su revision conforiog articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2ai5,1 de octubre, del gg
f Procedimiento Administrativo Comdn de las Admirgstones Pdblicas. Sus acuerdos solo podrén Segirados en los ¢
g supuestos y en la forma establecida. El tribunattinoara constituido hasta tanto no se resuelvanrdalamaciones g g
E planteadas o las dudas que pueda suscitar el fimieath selectivo. Abstencion y recusacion. Debetdstenerse de formar gg é
g parte en el tribunal de seleccion, notificAndolia @utoridad convocante, aquellas personas en egiiss dé alguna de las §§ 3
* circunstancias seflaladas en el articulo 23 de Jad0#2015, de 1 de octubre, de Régimen JuridicoSeetor Pdblico. §§ g
g Asimismo, los aspirantes podran promover recusagigoalquier miembro del Tribunal, en los térmipesvistos en los 28 8
g Articulos 23 y 24 de la Ley 402015, de 1 de octulle Régimen Juridico del Sector Publico y Artict8.4 del Real 2k “§
2 Decreto 364/1995. s
m Asimismo, no podran formar parte de los tribunalesellos funcionarios que, en el ambito de acttlédgprivadas, hubiesen ) §
R realizado tareas de preparacion de aspirantes ebasuselectivas en los cinco afios anteriores allilicacion de la é g
53 correspondiente convocatoria. r 5 i
£§ 7. Calificacion de la fase de concurso g
38 3
‘“: 7.1. Méritos a valorar.—En la fase de concurso pofiran valorarse los méritos que las personasaasgs posean antes de égs
_;: la finalizacion del plazo de admision de instangiagie se acrediten documentalmente, siendo néceizener un minimo E
£2 de cinco puntos para superarlo. 5 g
g3 o 2
g: A estos efectos, las personas aspirantes debeoampadiar a sus instancias certificado en modeldabféxpedido por su é
g ¢ Ayuntamiento en el que se haga constar el tiempgedacios prestados como personal funcionariotdes dolicias Locales E ki
5 de la region en la categoria de Policia. 3 é
i2 Asimismo, se adjuntar curriculo profesional constancia de los méritos alegados y ordenados eddiaremo que figura £g g
§< en las presentes Bases, acompafiado de la correspesdfotocopias ordenadas y numeradas de diplontstificados £S fg
E § expedidos por el organismo o entidad organizadardas que deben constar la fecha de realizace@imyimero de horas de E" %
52 formacin. 25 g
ic No serd, tenidos en cuenta los méritos que nosajegados y justificados en la fase de presentatédnstancias, asi como §
i aquellos que sean alegados en el curriculo y B elidamente justificados del modo indicado @nteente. §
o 7.2. Baremo de méritos.—La puntuacion méxima ser&tuntos conforme Se indica a continuacion: §
% g 7.2.1) Carrera profesional con una puntuacién méxm> puntos: g;
~ Ll %) °
% U a) Carrera profesional, con una puntuacion méxima pignos: gx £
%: a.1) Servicios prestados, con una puntuacion mégiend puntos: en la misma categoria convocada: fyafs gg =
sz
EZ
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- Medalla al Mérito de la Policia Local otorgada feComunidad de Madrid: 0,30 puntos

complementaria.

©
- Condecoracion otorgada por cualquier otra adinu®n, organismo o institucion de cardcter pikli6,25 3
puntos : %
. - Felicitacion individualizada del Pleno del ayuntanto: 0,20 puntos @ 3
s - Felicitacion individualizada del alcalde, con¢eja seguridad o de la Junta de Gobierno Locall fifhtos. gg
f - Felicitacion individualizada de otras administoaes, organismo o instituciones de cardcter pdblcl0 puntos § %
E h) Formacion y perfeccionamiento de interés policiah una puntuacion maxima de 2,80 puntos; 88 é
g b.1) Cursos impartidos por universidades u otrogrog oficiales reconocidos por el Ministerio deuEation, por oz §
* administraciones piblicas u organizaciones singcatogidas a los diferentes planes de formacidinea de las §§ g
g administraciones pdblicas, por entidades publicagvadas en colaboracion con las entidades locaégomo los 28 i
2 homologados por el Consejo Académico del Centrdaignacion Integral de Seguridad de la Comunidad de zk 3
5 Madrid: i<y
g - Cursos en los no que conste el nimero de hertigds: 0,006 puntos S
m - Cursos en lo que conste el nimero de horas &cti;006 por el nimero de horas realizadas. ) §
N - Los cursos realizados en centros oficiales dendoion policial de la Comunidad de Madrid seran : g
L valorados con una calificacion superior en un 20 qiento respecto de las puntuaciones obtenidas en Eg “;
25 cada una de ellos. 559
£8 - Los cursos realizados en calidad de docente sedérados con una calificacién superior en un 60 p R 3
h ciento respecto a las puntuaciones obtenidas enwamlde ellos. é;
82 h.2) Jomadas, seminarios, debates o conferef &6 puntos por cada actividad realizada. Cuandedicen en 3
58 calidad de ponente, se valorarén con una calificasuiperior en un 50 por ciento respecto a lasupeitnes £
£3 obtenidas en cada una de ellas. £
m; b.3) Publicacion de interés policial: 0,10 puntos publicacién hasta un maximo de 0,30 puntos I %
2% b.4) Certificado de haber superado pruebas depsrtdirigidas a la comprobacion del mantenimientoud 3
g $ adecuada aptitud fisica, siempre que no tengantigiiadad superior a un afio a la fecha de terndinadgl plazo E ki
§ de presentacion de instancias: 0,30 puntos. Estiéicaelo serd expedido por el Centro de Formadidegral de 38
gz Seguridad de la Comunidad de Madrid o por el Ceintregral de Seguridad y emergencias del Ayuntaioide o8 p
Madrid. 358
§§ ¢) Titulaciones oficiales reconocidas por el Minigtede Educacién, sin que pueda computarse la retupara E" %
Zf( z participar en el proceso selectivo, con una punbuandxima de 1,60 puntos, segun el siguiente barem gh 3
£ ¢.1) Doctorado 1,40 puntos g
ic ¢.2) Méster oficial de estudios universitarios @8 tréditos ECTS: 0,60 puntos 5
i ¢.3) Master oficial de estudios universitarios Gea6l19 créditos ECTS: 0,30 puntos §
5E ¢.4) Licenciatura o titulo de grado de, al mend8) &éditos ECTS: 0,70 puntos E
83 ¢.5) Grado universitario de 240 créditos ECTS: @8ftos §
z E ¢.6) Diplomatura o grado universitario de 180 dgmlECTS: 0,30 puntos . E
% -c ¢.7) Técnico superior o Técnico Especialista derfamion Profesional: 0,20 puntos g
3 Si alguna de las titulaciones anteriores es deddere Criminologia, se sumara 0,20 puntos de fadiional. En 9 2
% el caso de presentacion de varias fitulacionesydalguna de ellas sea necesaria para obtenen ajrede gf £
%: subsumida en la misma, s6lo se valorara la supesiwepto para los titulos de méster, que sumagamahera 88 *
sz
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d) Titulos oficiales de idiomas, conforme al Marco GonEuropeo de Referencia, con una puntuacion mégina

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sigerago mediante expediente disciplinario del sende cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos comstinales o estatutarios de las Comunidades Autésonichallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para emplecargas pablicos por resolucion judicial

©
0,60 puntos: ¢
- Nivel BL: 0,15 puntos g¢g
. - Nivel B2: 0,30 puntos @ 3
s - Nivel C1: 0,45 puntos 58
g - Nivel C2: 0,60 puntos g2
g En el caso de que Se posean varios niveles deamanidioma, s6lo se valoraré el titulo de mayoehiv g9
8 8. Calificacion definitiva de la fase de concurso oz §
cr La calificacion definitiva de la fase de concurgmdra dada por la suma de todos los puntos obtepiloaplicacion de lo o8 §
2 previsto en el Baremo de las presentes Bases,csivacksario para aprobar esta fase haber obtemidognos, una gg “§
5 calificacion de 5 puntos. Superaran el concurserts obtengan, una vez sumados todos los puntadaie del concurso, il
g las calificaciones més altas, hasta alcanzar coéaomo el total de plazas convocadas sin que, oo fae pueda considerar S
m que han superado el concurso, obtenido plaza cagoeen situacion de expectativa de destino, laopas aspirantes que ) §
N hubieran superado la fase de concurso si no figucnidas en la relacion propuesta por el Tribunal : 5
E ; 9. Relacion de personas aprobadas §§ ;
EE 9.1. Publicacion de la lista—Terminada la calfiéa de las personas aspirantes, el Tribunal mrdlida relacion de é;
‘“3 personas aprobadas de la fase de concurso pordegamtuacion, en el tablon de edictos del Ayuidato. §
s )
£2 9.2, Elevacion de la lista. —Simultaneamente a ligacion en el tabldn de edictos el Tribunal etévia relacion expresada £
m; al Alcalde-Presidente o Concejal delegado en neatiirecursos humanos de la Corporacion y se pulen el BOLETIN I §
2% OFICIAL DE LA COMUNIDAD DEMADRID. En ningln caso laelacion de aprobados podrd contener un nimero de 3
g ¢ aspirantes superior al de plazas convocadas. Neardbslo anterior, siempre que el Tribunal hayappesto el E ki
§ nombramiento de igual nimero de aspirantes que gilazas convocadas, y con el fin de asegurar Hertoa de las 38
gz mismas, cuando se produzcan renuncias de los aigsirseleccionados antes de su nombramiento comfarios/as en o8 P
i prcticas, o cuando de la documentacion aportaddapopersonas aspirantes se deduzca que no cutoglgaquisitos £g g
g z exigidos, el drgano convocante podra requerir digliial relacion complementaria de quienes habiaugerado la fase de S fg
E £ concurso, sigan a los/as propuestos para su pagitibramiento como funcionarios/as en practicas. Eﬂ’ %
88 10.Presentacion de documentos £
i 10.1. Documentos exigibles.—Las personas aprotautagaran los documentos acreditativos de que pdas&ondiciones §
5E de capacidad y requisitos exigidos en las bases: e
0E [}
OF:} £
§ 2 a) Fotocopia del Documento Nacional de IdentidddloEumento debe estar vigente. . %
%3 £ D
é; b) Documentacion acreditativa de hallarse en laasibn administrativa de servicio activo o sengcispeciales en la “_’ 2
g3 categorfa de Policia Local. §§ £
sz
EZ
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Cuerpo de Policfa Local, protocolos de actuaciéanejo de herramientas tecnoldgicas y demds cuestigtevantes para
una correcta prestacion del servicio de segurideld eiudad de Collado Villalba. EI aprendizajediehos conocimientos

©
d) Fotocapia del permiso de conducir de clase Peéido con anterioridad a la fecha de finalizadiéhcurso selectivo de 3
.y [alNa)
formacion. ERS
85
3 . o o , - . 83
S €) Nombramiento como funcionario o funcionaria derera de la categoria de Policia Local de otrosiciios de la gg
g Comunidad de Madrid. ¢
£ g5
E f) Certificacion en el modelo oficial expedido parAdministracion Local de los servicios prestadafectos de acreditar los gg é
g requisitos de antigtiedad exigidos en la base 2.1. 51 %
£ £2 N
s BS &
8 ., . L. "”g S
g ¢) Documentacion acreditativa de los méritos alegad 28 3
= oM =
E 5 s
2 y . . P . WG >
5 10.2. Plazo.— El plazo de presentacion de docursesecé de veinte dia habiles, contados a partisigalente al de la il
3 . v . 4 o
8 publicacién de la lista de personas aprobadas BOEETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 5
: b
g . . ) ¢ 8
[N 10.3. Falta de presentacion de documentos.—Confertoalispuesto en el articulo 23.2 del Reglamédoeral de Ingreso é 3
5% del Personal al Servicio de la Administracion Gehelel Estado y de Provision de Puestos de Trapaje Promocion Eg “;
g8 Profesional de los Funcionarios Civiles de la Adsiracion General del Estado, quienes dentro deiopindicado, y salvo 59
£8 los casos de fuerza mayor, no presentasen la dotaeitn o del examen de la misma se dedujese geeerade alguno de i g
R ‘o o , . . e . >
g los requisitos exigidos, no podran ser objeto drebamiento, quedando anuladas todas sus actuac@ndgerjuicio de la g
3: responsabilidad en que pudieran haber incurriddaisedad en sus solicitudes de participacion. 3
-5 g
85 es
ie 11. Nombramiento como policia en practicas £
ok w2
o3 . ., . , o ]
SE Terminado el plazo de presentacion de documentopdesonas aspirantes seran nombradas Policiareticas” por el :3
ye A H Al [ A 1 " - x B
g2 Grgano competente. A las personas aspirantes guktere nombradas Policfa “en practicas” del Ayuntao de Collado T8
58 Villalba, se les comunicara en el mismo nombranoidatfecha en que deberén presentarse para daemamel Curso -
gz Selectivo de Formacién, momento desde el que emqreagpercibir las o8 P
i2 retribuciones econdmicas que se establezcan egikdacion vigente para el personal funcionaripeeticas. En caso de no 2% s
28 . L . , . e . cE S
2% incorporarse en la fecha indicada, se consideragisg ha producido el decaimiento en su derechagua persona gé S
=4 . . s . . . o . . ; o &
bE aspirante podra ostentar la condicion de funcienafuncionario en préacticas del Ayuntamiento déiadlo Villalba en mas 0% 3
28 . . , L. R , 0ng
g2 de una categorfa o en la misma categorfa de Ppbicidiferentes sistemas de acceso, por lo qugy easo, deberé optar por 588
£ su continuacion en uno solo de los procesos setsct sistemas de acceso, decayendo en los derqubopudieran g
i3 derivarse por la Administracion, se entendera qua por el nombramiento en précticas correspongliehprimer proceso 5
: selectivo Sistema de acceso en que se haya prodsicigropuesta por el correspondiente TribunafiCatior a tal fin. 2
2% 2
o E c
Na 12.Curso selectivo de formacion 2
g g o %
03 , s e . iy 2
53 12.1. Serd reqisito indispensable, en cuanto sigtase del proceso selectivo, superar un Curscel de Formacion E s
3 impartido por el Ayuntamiento de Collado Villaltgye deberé estar homologado por el Instituto den&eion Integral en 2 s
® o . . .y o . . . , e w=
58 Sequridad y Emergencias, cuya duracion no serdidnfa un mes ni superior a 6 meses. Dicho curdodirigido al é‘; E
© S o . e . s . . . . 5 L
€3 aprendizaje de la normativa especifica de aplicaeid el Ayuntamiento de Collado Villalba, la cuétrganizacional del 2
E8
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impartidos para constatar el aprendizaje en edpemicimiento de la normativa municipal y de fumamiento interno del

méximo de 1 mes a contar desde la publicacion abramiento en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD B
MADRID.

©
Cuerpo, asf como de la ciudad de Collado Villathaentorno y problematica. 3 §
. Esta fase de aprendizaje de conocimientos del Gefgtivo se realizardn practicas tuteladas equesse desarrollarén las @ g
s tareas que normalmente corresponden a las y lostégee Policia del Cuerpo de la Policia Local d#a6o Villalba y se gg
f valorarén las habilidades generales y las destpazesionales requeridas para el correcto desempefila actividad ¢
g policial. También se tendrd en cuenta la condugtelag personas aspirantes durante el curso seleativ nivel de g §
E implicacion y participacion, responsabilidad, afippositiva y colaboradora, discipling, dedicaciéarreccion en el trato gg é
g con la ciudadania y con quienes ostenten puestonattelo, y con las compafieras y con los compafiagdscomo el §§ 3
o cumplimiento de las ordenes. Eg g
2 El Curso Selectivo de Formacion ser4 calificad®del0 puntos, siendo necesario obtener un mingvzindo puntos para zk 3
; superarlo. ER g
m 12.2. Concluido dicho Curso, el personal funciamgerteneciente a Cuerpos de otras Policias Lodelés Comunidad de ) §
N Madrid volvera a desempefiar su puesto de trabajdiohias Administraciones hasta tanto se produzaeethramiento é g
5 j como funcionaria o funcionario de carrera en lagatia de Policia del Cuerpo de Policia Local déa@o Villalba, Eg i
£ D 13. Calficacion definitiva del proceso de movilidad Ex iis
38 8
‘“3 La calificacion definitiva del proceso de movilidagndra dada por la suma de la calificacion obteaila fase de concurso égs
58 y la correspondiente al curso selectivo de formmgaé$tableciéndose en tal suma la siguiente pocidergC*0,40) + (CS * £
£2 0,60), donde C es la calificacion obtenida en ke fde concurso y CS a calificacion obtenida enueso selectivo de £
+ formacion. 42
gg En caso de empate al formarse la lista esta smiddirien funcion de quien haya sacado mejor purdnagn el Concurso E ki
§ Selectivo de Formacion. De persistir el empate est solventard por aquella persona que haya goeseavicio como 38
gz policfa local en Collado Villalba. Obtenidas ladifiaciones definitivas del proceso de movilidad, Tribunal Calificador 9 P
g g publicard en el Tablon de edictos del Ayuntamigatelacién de personas aprobadas por orden deguian. g“ §
BE 14.Nombramiento como funcionaria o funcionario de cara 538
g2 g5
% Efectuada la publicacion, se elevara dicha relacibrérgano competente para su nombramiento comoicfrias o ) g
ic funcionarios de carrera en la categorfa de Pafief€uerpo de Policia Local del Ayuntamiento delgziul Villalba. 5
i En acto que pongan fin al procedimiento selectiebedd ser motivado. La motivacion de los actosodedrganos de §
5E seleccion dictados en virtud de discrecionalicamiti en el desarrollo de su cometido de valoraetara referida al ®
83 cumplimiento de las normas reglamentarias y dbdass de la convocatoria. Los nombramientos debetdicarse en §
§ 2 el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. , £
0n° £ D
N 15, Toma de posesion &3
E: 15.1. Plazo.—Las personas aspirantes nombradamfanias o funcionarios de carrera deberén tomsegion en el plazo 83 *
sz
EZ
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15.2. Forma.—Para la toma de posesion las persotesssadas compareceran en la Alcaldia-Presidelecia Corporacion

©
0 Concejal delegado en materia de recursos humanosuyo momento y como requisitos previos a lemsion de la 3
diligencia que constate su toma de posesion, del@estar juramento o promesa que prescribe laléign vigente y § §
. formular la declaracion jurada de las actividades estuvieran realizando. @ 2
8 52
2 Q9
f 15.3. Efectos de la falta de toma de posesion.—@sisin causa justificada no tomaran posesionalestrplazo sefialado ¢
£ en el apartado 15.1 no accederan a la categorfoligia del Cuerpo de Policia Local, perdiendo otits derechos g9
; derivados en las pruehas selectivas y del subsiguiombramiento conferido. §§ é
£ 23 3
* Asimismo, desde la toma de posesion, las persongmharias quedaran obligadas a utilizar los n&egie para el ejercicio E§ E
g de sus funciones pongan a su disposicion el Aytietem E% §
2 =3
g ANEXO | S
s AUTORIZACION PARA SOMETERSEA LAS PRUEBAS MEDICAS QU E SE DETERMINEN PARA EL B @
g INGRESO EN : g
L EL CUERPO DE LA POLICIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO  DE COLLADO VILLALBA (MADRID) A Eg i
2% TRAVES DE LA CATEGORIA DE POLICIA 59
£2 Primer apellido: ..............o.vvvvereeererssenn iR 3
EE Sequndo apelido: ............c.c.c.evceecccrveee £
52 DN e 11 R . 5 %
£2 Autorizo por la presente al Equipo Médico designawoa la realizacion de la prueba de —reconocimienédico-, £
m; establecida en el proceso de seleccion para esnga través de la categoria de Policfa, en efpGute Policia Local del I §
2% Ayuntamiento de Collado Villalba, a realizar laplexaciones médicas necesarias asi como procetieesraccion de 3
g s sangre y a la analitica de sangre y orina paraterminacion de los parametros que se considerasagos, asi como a E ki
5 poner en conacimiento del Tribunal de selecciémdssitados relativos a la causa de exclusion easel de que la hubiere. -
gz Al'mismo tiempo declaro que me estoy administraadgiguiente medicacion:; o8 P
Qg <5 2
53 HE
L o T ) L E
338 (Indicar &l nombre comercial de los medicamentiglizar la composicion en caso de no recordarlo). g
ic Y para que asf conste firmo la presente QUEONBABID....... ....vvvuvrrvverenenrnees vernernrienneens . 5
g S B v 8 o e De 20 2
XE FIRMADO: 3
0E [}
08 2
sz
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