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Otros

Gerencia de la Civdad

378 Resolucién de 12 de febrero del 2018

de la Directora General Relaciones
Laborales por la que se hace publica la
relacion de personal municipal, personal
jubilado y pensionistas del
Ayuntamiento de Madrid solicitantes de
ayudas asistenciales en enero de 2018
de la convocatoria de 2018, que deben
subsanar o aportar documentacion.

El Texto Refundido del Acuerdo sobre condiciones de trabajo
comunes al personal Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de
Madrid y sus Organismos Auténomos para el periodo 2012-2015,
recoge en el Capitulo VIII, la Accion Social. Dicho capitulo ha sido
modificado por el Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de los
Empleados Publicos del Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos
Auténomos sobre modificacion del Capitulo VIII "Accion Social" del
Texto Refundido del Acuerdo sobre condiciones de trabajo comunes al
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Madrid y de sus
organismos auténomos para el periodo 2012-2015, de fecha 13 de
diciembre de 2017, ratificado por Acuerdo de la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Madrid en su sesion de 18 de enero de 2018 y publicado
en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de 22 de enero de
2018.

El articulo 27 del citado Acuerdo establece que las ayudas
asistenciales consistiran en el abono de una ayuda econdémica
destinada a compensar, en parte, los gastos abonados en
cualesquiera de los conceptos relacionados en este Acuerdo. Podra
solicitar esta ayuda el personal a que se refiere el articulo 22.1 y 22.2
de este Acuerdo-Convenio. La cuantia maxima a percibir no podra
superar los 605,30 euros al afio, con independencia del concepto o
persona beneficiaria por los que se perciba la ayuda.

El Acuerdo de la Junta de Gobierno de 23 de noviembre de 2017
ha aprobado expresa y formalmente el Acuerdo de 13 de noviembre
de 2017 de la Comisién Técnica de Accidn Social sobre las bases
generales de convocatoria de las ayudas de accion social para 2018 y
las bases especificas reguladoras de cada una de las lineas de accién
social y fue publicado en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid
de 27 de noviembre de 2017. Las bases especificas que regulan las
ayudas asistenciales establecen los tratamientos o servicios objeto de
la ayuda, requisitos, incompatibilidades especificas y/o exclusiones, asi
como la documentacion que debe acompafarse.

Examinadas las ayudas solicitadas por el personal municipal,
personal jubilado y pensionistas del Ayuntamiento de Madrid en enero
de 2018, se comprueba que las personas solicitantes que figuran
relacionados en el expediente deben subsanar o aportar
documentacion.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y el articulo 4.2 de las bases generales
de las ayudas, los listados se publicaran en la intranet municipal Ayre y
en el tablén de anuncios ubicado en la oficina de registro municipal de
la calle Bustamante, 16, planta baja. Asimismo se publicara la
resolucion en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid.

El personal municipal debera aportar la documentacion
complementaria a través exclusivamente de la intranet o extranet
municipal, en el canal A mi Ayre / Mis ayudas / Ayudas tramitadas vy el
personal jubilado y pensionista en las oficinas del Registro del
Ayuntamiento de Madrid.

Por todo lo expuesto, en ejercicio de las competencias
establecidas en los apartados 9 bis 1.1.9) y 9 bis 1.1.h) del Acuerdo de
31 de marzo de 2016 por el que se modifica el Acuerdo de 29 de
octubre de 2015 de organizacion y competencias de la Gerencia de la
Ciudad,

RESUELVO

PRIMERO: Hacer publica la relacion de personal municipal,
personal jubilado y pensionistas del Ayuntamiento de Madrid,
solicitantes de ayudas asistenciales en enero de 2018 de la
convocatoria de 2018, que deben subsanar o aportar documentacion.

SEGUNDO: Ordenar la exposicion de la citada relacion en el tablon
de anuncios ubicado en la oficina de registro municipal de la calle
Bustamante, 16, planta baja, y en la intranet municipal Ayre, con fecha
de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial del
Ayuntamiento de Madrid.

TERCERO: Otorgar un plazo de subsanacion de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid, en virtud
de lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, con la advertencia de que, en caso de no procederse a la
subsanacion de la documentacion se les tendra por desistidos en su
peticion.

La presentacion de la documentacion requerida se realizara:

- El personal municipal exclusivamente por via telematica, en la
intranet o extranet municipal Ayre / A mi Ayre / Mis ayudas / Ayudas
tramitadas, en la que se incorporara la documentacion justificativa
requerida escaneada en formato digital (.pdf, .tiff, .jpg).

- El personal jubilado y pensionistas en las oficinas de registro del
Ayuntamiento de Madrid, preferentemente en la calle Bustamante, 16,
planta baja, o a través de cualquiera de las formas establecidas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, a 12 de febrero 2018.- La Directora General de Relaciones
Laborales, Angela Garcia Sanchez.

Copia impresa del documento cuyo original puede comprobar en https://sede.madrid.es/csv con el cbédigo 0901E240819FCDAB



